Valberedningens justerade forslag infor
arsstamman 2024

Vanligen observera att den 24 april 2024 offentliggjorde Egetis Therapeutics AB (publ)
genom pressmeddelande att bolagets valberedning justerat sitt forslag avseende
antal styrelseledamoter samt val av styrelseledamdter och styrelseordférande.
Nedanstaende férslag utgor valberedningens justerade forslag avseende antal
styrelseledamoéter samt val av styrelseledamoéter och styrelseordférande. Som ett
resultat av den fdreslagna utdkningen av antalet styrelseledamdter Okas det
foreslagna totala styrelsearvodet i enlighet darmed.

Valberedningen fér Egetis Therapeutics AB (publ), org. nr. 556706-6724, ("Bolaget”) har
utsetts enligt de principer som beslutades av arsstamman 2023 och bestar av James Brush
(ordférande), utsedd av Frazier Life Sciences, Peter Lindell, utsedd av Cidro Forvaltning AB
samt Peder Walberg, utsedd av Cetoros AB. Styrelsens ordférande Thomas Lonngren har
adjungerats till valberedningens méte och i 6vrigt varit i nara dialog med valberedningen.

Valberedningens sammanséattning offentliggjordes den 1 november 2023 och har hallits
tillganglig pa Bolagets webbplats. Ledaméterna i valberedningen har utsetts av aktieagare
som tillsammans representerar cirka 35 procent av aktierna och rosterna i Bolaget.

| enlighet med de principer som beslutades av arsstamman 2023 lamnar valberedningen
foljande forslag infor arsstamman den 6 maj 2024.

Ordférande vid arsstamman
Valberedningen foreslar att advokat Dain Hard Nevonen utses till ordférande vid
arsstamman.

Antalet styrelseledaméter och revisorer
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara sex utan suppleanter och
antalet revisorer ska vara ett auktoriserat revisionsbolag.

Arvode till styrelsens ledamdter och revisorn

Valberedningen foreslar att styrelsearvode for tiden intill nasta arsstamma ska vara
ofdrandrat och utga enligt féljande (inom parentes anges arvodesnivaerna for innevarande
ar):

e Styrelsens ordférande: 630 000 kronor (630 000)
e Ovriga ledaméter som inte &r tillsvidareanstéllda i Egetis: 235 000 kronor (235 000)

Till styrelseledamot som é&r tillsvidareanstalld i Egetis foreslas att inget styrelsearvode utgar.

Vidare foreslas att foljande erséattningar utgar for kommittéarbete for tiden intill nasta
arsstamma:

Ordférande Revisionskommittén: 80 000 kronor (80 000)
Ledamot Revisionskommittén: 40 000 kronor (40 000)
Ordférande Ersattningskommittén: 50 000 kronor (50 000)
Ledamot Ersattningskommittén: 25 000 kronor (25 000)
Ordférande Market Access-kommittén: 80 000 kronor (80 000)
Ledamot Market Access-kommittén: 40 000 kronor (40 000)

Forslaget innebar en total styrelseersattning uppgaende till 2 120 000 kronor (2 120 000).



Valberedningen foreslar att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelse

Valberedningen har tagit del av gjord styrelseutvardering, samt varit i kontakt med samtliga
styrelsemedlemmar. Valberedningen foreslar att omval sker av styrelseledaméterna
Thomas Lonngren, Mats Blom, Gunilla Osswald, Behshad Sheldon, Elisabeth Svanberg
och Peder Walberg.

Inga suppleanter foreslas valjas.

Vidare foreslar valberedningen nyval av Mats Blom som styrelseordférande. Nuvarande
styrelseordféranden Dr Thomas Lonngren har meddelat att han star till férfogande som
ordinarie ledamot i styrelsen men avbdjer omval till styrelseordférande.

Valberedningen bedomer att styrelsens sammansattning uppfyller de krav pa oberoende
som fdljer av Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningens motiverade yttrande
avseende forslaget till val av styrelse framgar av Bilaga 1.

Val av revisor

Valberedningen foresldr omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB (PwC) till revisor i Bolaget fér en mandattid som stracker sig
fram till slutet av nasta arsstimma. PwC har anmalt att auktoriserade revisorn Niclas
Bergenmo ska vara huvudansvarig revisor och ersatta Leonard Daun.

Instruktion for valberedningens arbete

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att anta féljande instruktion for
valberedningens arbete.

Principer fér utseende av valberedningens ledamoter

Stamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre storsta aktiedgarna
enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken per den 30 september 2024, som
vardera utser en ledamot av valberedningen. Harutdver ska valberedningens ledamoter
aga ratt att adjungera styrelseordféranden till valberedningen om séa befinnes 6nskvart.

For det fall nagon av de tre storsta aktiedgarna inte onskar utse en ledamot av
valberedningen ska den fjarde storsta aktiedgaren tillfragas och sa vidare intill dess att
valberedningen bestar av tre ledamoter. Om flera aktieagare avstar sin ratt att utse ledamot
till valberedningen behéver dock inte fler &n de tio storsta aktieagarna tillfragas.

Valberedningens ledaméter ska offentliggoras pa Bolagets hemsida senast sex manader
fore nasta arsstamma.

Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska lopa intill dess att ny valberedning
utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.

Om aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen inte langre tillhor de tre storsta
aktiedgarna senast tre manader fore arsstamman ska den ledamot som utsetts av denne
agare stalla sin plats till forfogande och den aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta
aktiedgarna ha rétt att utse en representant till valberedningen. Om inte sarskilda skal
foreligger ska emellertid ingen forandring ske i valberedningens sammanséattning om
endast en marginell agarférandring agt rum eller om férandringen intraffar senare an tre
manader fore arsstamman. Aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta agarna till féljd
av en vasentlig forandring i agandet senare an tre manader fore stamman ska dock ha ratt
att utse en representant som ska ha ratt att ta del i valberedningens arbete och delta vid



valberedningens moten.

Om en ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort och om
valberedningen anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen
utse ny ledamot enligt principerna ovan, men med utgadngspunkt i Euroclear Sweden AB:s
utskrift av aktieboken snarast mojligt efter det att ledamoten lamnat sin post. Andring i
valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggoras.

Valberedningens uppgifter

Valberedningen ska lagga fram forslag till beslut i féljande fragor infor arsstamman 2025:
a) Val av ordférande vid stamman,
b) Faststadllande av antal styrelseledamaéter,

c) Faststédllande av arvodenttill styrelsen, med uppdelning mellan ordférande och évriga
ledamoter,

d) Faststéallande av arvoden till revisorer,

e) Val av styrelseledamdéter och styrelseordférande,

f) Val av revisorer, och

g) Forslag till principer for valberedningens sammansattning och arbete

Vid framtagande av forslaget avseende val av styrelseledamoter och styrelseordférande
ska valberedningen tillampa punkt 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”) som
mangfaldspolicy.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i dvrigt fullgéra de uppgifter som enligt
Koden ankommer pa valberedningen.

Valberedningens arbetsformer

Valberedningen utser ordférande inom gruppen.

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgora sina uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse till sammantrade utfardas av
valberedningens ordférande. Om ledamot begar att valberedningen ska sammankallas till
mote, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutsfor om minst tva ledamoter ar narvarande. Som valberedningens
beslut galler den mening for vilken mer &n héften av de nérvarande ledaméterna rostar
eller, vid lika rdstetal, den mening som bitréades av valberedningens ordférande.

Valberedningens sammantraden ska protokollforas.
Arvode

Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Bolaget ska svara
for skaliga kostnader som av valberedningen bedéms nddvéandiga for att valberedningen
ska kunna fullfolja sitt uppdrag.

Stockholm i april 2024

Valberedningen for Egetis Therapeutics AB (publ)



Bilaga 1. Valberedningens motiverade yttrande avseende det justerade forslaget till
val av styrelse infor a&rsstamman 2024

Redogorelse for valberedningens arbete under aret

Inom ramen for sitt arbete infor arsstamman 2024 har valberedningen haft fyra protokoliforda
moten och bade fore och efter valberedningens moten haft skriftig och muntlig
kommunikation. Styrelsens ordférande har varit adjungerad vid valberedningens méte och
kommunikation, men inte deltagit d& beslut togs om valberedningens rekommendation om
styrelsemedlemmars ersattning. Valberedningen har ocksd haft direktkontakter med
samtliga styrelseledamoter och vissa ledningspersoner i Bolaget. Valberedningen har som
underlag for sitt arbete bland annat genomfort en arlig utvardering av styrelsens arbete som
genomforts. Utvarderingen fokuserar pa styrelsens arbetsformer, dess arbetsklimat och
behovet av sarskild styrelsekompetens. Valberedningen har darvid noterat att
styrelseledamdternas engagemang varit stort och nérvarofrekvensen hdg samt att
styrelsearbetet fungerat val under den gangna mandatperioden.

Aktiedgare har haft mojlighet att lagga fram forslag till valberedningen.
Valberedningens motiverade yttrande avseende forslaget till styrelse

Utgangspunkten for valberedningens arbete ar att styrelsen ska ha en med hansyn till
Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhdllanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende styrelseledamoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har sarskilt tagit hansyn till behovet
av branscherfarenhet och annan relevant kompetens for att framgangsrikt kunna driva
Bolagets fortsatta utveckling och strategi. Oberoendefragor har ocksa belysts liksom fragan
om mangfald och en balanserad konsférdelning.

Det ar valberedningens beddmning att den foreslagna styrelsen &r valfungerande. Bland
de forslagna styrelseledamoéterna finns en gedigen erfarenhet av life science-branschen
samt i Ovrigt kompetens inom medicin, forskning, regulatoriska fragor, produktlansering av
lakemedel, ekonomi, foretagsledning och affarsutveckling. Flera av de foreslagna
ledamoterna har ocksa erfarenhet av styrelsearbete i noterade bolag och de sarskilda krav
som stalls pa sadana bolag. Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en
andamalsenlig erfarenhet, kompetens och bredd. Valberedningen har aven bedomt att
ledamoéterna har den tid och tillganglighet som kravs for att utféra uppdraget som
styrelseledamot pa ett tillfredsstallande satt.

Vid en beddmning av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen
funnit att dess forslag till styrelse i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i
Koden. Valberedningen gor bedémningen att Peder Walberg, styrelseledamot och utbvare
av vissa operativa uppgifter i Bolaget samt representant for den andra storsta aktieagaren
Cetoros AB, ar beroende i forhallande till Bolaget, bolagsledningen och Bolagets storre
aktieagare. Ovriga fem ledamdéter ar oberoende saval i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen som i forhallande till Bolagets stdrre aktieagare.

Valberedningen bedémer mot ovanstdende bakgrund att den foreslagna styrelsen har en
andamalsenlig sammansattning med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede
och forhallanden i Gvrigt.

Information om samtliga foreslagna styrelseledaméter finns tillganglig pa Egetis
Therapeutics hemsida www.egetis.com.



http://www.egetis.com/

