PROTOKOLL fort vid arsstamma
med aktiedgarna i PledPharma AB
(publ), 556706-6724, i Stockholm
den 7 maj 2019

§ 1 Arsstimmans 6ppnande

Styrelsens ordférande Hakan Astréom halsade stammodeltagarna valkomna och

férklarade stdmman 6ppnad.

§ 2 Val av ordférande vid stamman

Hakan Astrom uts&gs att sdsom ordférande leda dagens forhandlingar.

Det antecknades att advokaten Gunnar Mattsson erhallit uppdraget att féra dagens

protokoll.

§ 3 Upprattande och godkénnande av réstlingd

Godkandes den till protokollet bilagda férteckningen, bilaga 1, 6ver narvarande

aktiedgare att galla sdsom réstlangd.

§ 4 Godkénnande av dagordning

Godkéndes den i kallelsen till bolagsstdmman intagna dagordningen.



§ 5 Val av en eller tva justeringsman

Beslutades att protokollet, utéver ordféranden, skulle justeras av en justeringsman.

Till justeringsman utéver ordféranden utsags Peter Lindell.

§ 6 Provning av om staimman blivit behérigen sammankallad

Sedan det upplysts om att kallelsen publicerats pa bolagets webbplats den 8 april
2019 och i Post- och Inrikes Tidningar den 9 april 2019, samt att kungorelse skett i
Svenska Dagbladet sistndmnda dag, konstaterades stamman vara behodrigen

sammankallad.

§ 7 Framlaggande av arsredovisning och revisionsberittelse
samt koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Framlades arsredovisning avseende verksamhetsaret 2018.

Vidare féredrog auktoriserade revisorn Jérgen Lévgren innehallet i

revisionsberattelsen.

§ 8 Verkstallande direktorens anféorande

Verkstallande direktéren Nicklas Westerholm holl ett anférande. Aktieagarnas fragor

besvarades.



§ 9 a) Beslut om faststéllelse av resultat- och balansrikning samt

koncernresultatrikningen och koncernbalansrdkningen

Beslutades att faststalla resultat- och balansrékning féor moderbolag och koncern i

framlagt skick.

§ 9 b) Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den

faststillda balansrikningen for moderbolaget

Beslutades att disponera arets resultat enligt styrelsens férslag, innebarande att

216 799 177 kronor 6verféres i ny rékning.

§ 9 c) Beslut om ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktéren
| enlighet med revisorns tillstyrkande beslutades att bevilja styrelsens ledaméter och

den verkstallande direktéren ansvarsfrihet for den tid redovisningen omfattar.

Antecknades att berérda personer inte deltog i beslutet.

§ 10 Beslut om faststillande av arvoden at styrelsens ledaméter och revisorn
Beslutades att arvode om sammanlagt 1 260 000 kronor ska utga. Styrelsens
ordférande erhaller ett arvode om 600 000 kronor, medan 6vriga ledaméter erhaller

ett arvode om 165 000 kronor vardera.

Beslutades att revisorerna erhaller arvode enligt godkand rakning.



§ 11 Val av styrelse

For tiden intill utgangen av nasta arsstimma omvaldes Hakan Astrdm, Marie
Ekstrém Tradgardh, Sten Nilsson, Gunilla Osswald och Elisabeth Svanberg till

ordinarie styrelseledamoter.

Hakan Astrém omvaldes till styrelsens ordférande.

§ 12 Val av revisor

Beslutades att, for tiden intill utgangen av arsstamman 2020, till revisor utse det
registrerade revisionsbolaget BDO Méalardalen AB. Antecknades att Jorgen Lovgren

kommer att fortsatta som huvudansvarig revisor.

§ 13 Beslut om valberedning

Beslutades att uppdra at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre storsta
aktieagarna enligt Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken per den 30
september 2019. Varje sadan aktiedgare ska utse en representant att utgéra ledamot
i valberedningen for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran
nésta arsstdmma. Harutdver ska valberedningens ledaméter &ga ratt att adjungera

styrelseordféranden till valberedningen om sa befinnes 6nskvart.

For det fall att nagon av de tre storsta aktiedgarna inte dnskar utse sadan

representant ska den fjarde storsta aktiedgaren tillfragas och sa vidare intill dess att
valberedningen bestéar av tre ledaméter (adjungerad styrelseordférande ej inrdknad).
Om flera aktiedgare avstar fran sin ratt att utse ledamot till valberedningen, behdver

dock inte fler an de tio storsta aktiedgarna tillfragas.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara

oberoende i forhallande till den i bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller grupp



av aktiedgare som samverkar om bolagets forvaltning. Verkstéllande direktéren eller
annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen.
Styrelseledaméter kan ingé i valberedningen men ska inte utgéra en majoritet av
dess ledaméter. Om mer an en styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en

av dem vara beroende i forhallande till bolagets stérre aktiedgare.

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Den ledamot som representerar den
storsta &garen ska utses till ordférande om inte valberedningens ledaméter kommer
overens om annan ordférande. Eventuell styrelseledamot som utsetts till ledamot i

valberedningen ska inte vara ordférande for valberedningen.

Sammanséttningen av valberedningen ska tillkdnnages senast sex manader fore
arsstdamman 2020. Om ledamot Iamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort
och om valberedningen anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska
valberedningen utse ny ledamot enligt principerna ovan, men med utgadngspunkt i
Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken snarast méjligt efter det att ledamoten
lamnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart

offentliggdras.

Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov
ska bolaget kunna svara for skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for
externa konsulter som av valberedningen bedéms nédvéndiga for att valberedningen

ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Valberedningen ska lamna férslag till ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen
samt arvode och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av
styrelseledaméterna. Valberedningen ska ocksa ldamna forslag till val och arvodering
av revisor, ordférande vid arsstdmma samt principer for utseende av valberedning

infor nasta arsstamma.



§ 14 Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Beslutades att faststalla riktlinjer fr ersattning till ledande befattningshavare enligt

féljande.

Bolaget ska erbjuda bolagsledningen en marknadsmassig kompensation som
mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas.
Kompensationen till bolagsledningen ska besta av fast I6n, sedvanliga
anstéliningsférmaner och pension. Aven rérlig ersattning kan utgd, men ska inte

overstiga ett belopp motsvarande sex manadsldner.

Den fasta I6nen ska beakta den enskildes ansvarsomraden och erfarenhet och
omprévas arligen. Férdelningen mellan fast 16n och eventuell rorlig ersattning ska sta
i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den rorliga ersattningen
ska alltid vara i férvag begransad till ett maximalt belopp och vara kopplad till
forutbestdmda och matbara kriterier och utformas sa att 6kad intressegemenskap
uppnas mellan befattningshavaren och bolagets aktiedgare. Intjanandeperioden
alternativt tiden fran avtalets ingaende till dess att en aktie far forvarvas ska inte
understiga tre ar i aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Villkor for rorlig
ersattning ska utformas sa att styrelsen, om sarskilt svara ekonomiska forhallanden
réder, har mojlighet att begrénsa eller underlata att ge ut rorlig ersattning om ett
sadant utgivande beddms som orimligt och oforenligt med bolagets ansvar i dvrigt
gentemot aktieagarna. For rérlig erséttning bor det finnas majlighet att begrénsa eller
underlata att utge rorlig erséattning, om styrelsen bedémer att det 4r motiverat av

andra skal.

Pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad som galler for
motsvarande befattningshavare pa marknaden och ska baseras pa avgiftsbestamda

I6sningar.

Fast I6n under uppséagningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte Overstiga

ett belopp motsvarande den fasta Iénen for tva ar.



Befattningshavare som uppréatthaller post som ledamot eller suppleant i

koncernbolags styrelse ska inte erhalla sarskild styrelseersattning for detta.

Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal fér det.

§ 15 Beslut om antagande av ny bolagsordning

Beslutades att &ndra bolagsordningens bestdammelser rérande grénserna for

bolagets aktiekapital och antal aktier (§ 4 och § 5) i enlighet med féljande:

§ 4 Aktiekapitalet skall utgdra lagst 2 500 000 kronor och hégst 10 000 000 kronor.
§ 5 Antalet aktier skall vara lagst 47 500 000 och hdgst 190 000 000.

Bolagsordningen har dérefter den lydelse som foljer av bilaga 2.

§ 16 Beslut om emissionsbemyndigande

Beslutades att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nésta arsstdmma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om emission av aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt samt med
eller utan bestdmmelse om apport och/eller kvittning eller eljest med villkor. Vid
beslut med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt skall styrelsen dock inte kunna
fatta beslut som innebér att aktiekapitalet okas med mer &n tio (10) procent i
forhallande till det aktiekapital som gallde férsta gangen bemyndigandet togs i

ansprak.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesrétt, &r att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sakerstélla att bolaget pa
ett &ndamalsenligt satt kan tillféras kapital for finansieringen av verksamheten och for
att mojliggora fortsatt expansion s&val organiskt som genom féretagsforvary,

alternativt for att kunna utdka agarkretsen med en eller flera dgare av strategisk



betydelse for bolaget. Nyemission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa
marknadsmassiga villkor.

§ 17 Avslutande av bolagsstimman

Sedan det konstaterats att samtliga beslut fattats enhalligt forklarades

bolagsstdmman avslutad.

Vid protokollet:

W

unnar Mattsson

Justeras:

FUAL 5\3 o [’ﬁ/ f//{)

Hakan Astrom Peter Lindell
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§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

§8

Bilaga 2

BOLAGSORDNING

PledPharma AB (PUBL)
556706-6724

Firma

Bolagets firma skall vara PledPharma AB (publ).

Styrelsens séte

Styrelsen skall ha sitt séte i Stockholms kommun, Stockholms I4n.
Verksamhet

Bolaget skall ha till féremal fér sin verksamhet att bedriva forskning och
utveckling av lakemedel samt darmed férenlig verksamhet,

Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 2 500 000 kr och hogst 10 000 000 kr.
Akties antal

Antalet aktier skall vara lagst 47 500 000 och hégst 190 000 000 stycken.
Styrelse och revisorer

Styrelsen skall besta av 3-9 ledaméter.

1-2 revisorer med eller utan revisorssuppleant eller ett registrerat revisionsbolag
skall utses.

Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse har skett skall annonseras i
Svenska Dagbladet. Om utgivningen av Svenska Dagbladet skulle nedlaggas,
skall istallet sddan annonsering ske i Dagens Nyheter.

Anmalan om, samt rétt till deltagande i bolagsstimma
Aktieadgare som vill delta i férhandlingarna vid bolagsstdmma, skall dels vara

upptagen i utskrift eller annan framstélining av hela aktieboken avseende
forhallandena fem vardagar fére stamman, dels goéra anmalan till bolaget senast



kl. 12.00 den dag som anges i kallelsen till stimman. Sistnamnda dag far inte
vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fore stamman.

§9 Arsstaimma

Arsstamma hélles arligen inom sex manader efter rakenskapsarets utgang.

P& arsstdmman skall foljande drenden férekomma:

1) Val av ordférande vid stdmman;

2) Upprattande och godkannande av rdstlangd;

3) Godkénnande av dagordning;

4) Val av en eller tva justeringsman;

5) Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad:

6) Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt, i
forekommande fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;

7) Beslut

a) om faststéllande av resultatrékning och balansrékning, samt, i

forekommande fall, koncernresultatrékning och koncernbalansrakning,

b) om dispositioner betraffande vinst eller frlust enligt den faststallda
balansrékningen,

c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.

8) Faststallande av styrelse- och, i forekommande fall, revisorsarvoden.

9) Val av styrelse och, i férekommande fall, revisionsbolag eller revisorer
samt eventuella revisorssuppleanter.

10)  Annat drende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

§ 10 Avstamningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument.

§ 11 Rdkenskapsar

Bolagets rékenskapsar skall vara 1 januari till 31 december.

Antagen vid arsstdimma den 7 maj 2019



